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[bookmark: _GoBack]NOTE DE CONCEPT : TUNISIE   FORMULAIRE

	Informations sur l’organisation 

	Nom de l’organisation
	

	Adresse postale de l’organisation
	

	Numéro de téléphone de l’organisation
	

	Date de création de l’organisation
	

	L’organisation a-t-elle mis des projets en œuvre tous les ans depuis sa création ?
	

	Budget annuel des deux dernières années
	

	Nombre d’employés à temps plein
	

	Comptes de l’organisation sur les réseaux sociaux 
(p. ex. Facebook, Instagram, LinkedIn, Twitter)
	

	Site Internet de l’organisation
	

	Personne-ressource /
interlocuteur principal
	Nom de l’interlocuteur
	

	
	Poste de l’interlocuteur
	

	
	Adresse électronique de l’interlocuteur
	

	
	Numéro de téléphone de l’interlocuteur
	



	[bookmark: SectionA]Informations de base

	A.1. Intitulé du programme proposé
	

	A.2. Durée proposée (en mois)
	

	A.3. Secteur(s) géographique(s) proposé(s)
	

	A.4. Demande de financement préliminaire (en dollars US) 
	

	A.5. Objectif du programme proposé
	

	Contexte d’extrémisme violent (500 MOTS AU MAXIMUM)

	Dans le(s) secteur(s) géographique(s) mentionné(s) dans le tableau A.3. ci-dessus :
1) Quelle est la situation en matière d’extrémisme violent ou quel défi celui-ci représente-t-il ?
2) Quels sont les principaux facteurs contribuant à l’extrémisme violent sur lesquels votre programme vise à agir, y compris l’aspect du genre?
3) Comment comptez-vous collaborer avec d’autres acteurs (p. ex. l’État, les autorités religieuses, les organisations de la société civile, etc.) ?

	Groupe(s) de population ciblé(s) (1 GROUPE AU MINIMUM ; 4 GROUPES AU MAXIMUM)

	Veuillez énumérer les principaux groupes de population avec lesquels vous envisagez de travailler:
1) Groupe 1
2) Groupe 2
3) Groupe 3
4) Groupe 4



	Théorie du changement (400 MOTS AU MAXIMUM)

	Une théorie du changement explique pourquoi et de quelle manière une action pourrait provoquer les changements escomptés/attendus. La théorie du changement claire décrit un enchaînement logique, menant du point de départ (le Problème) à l’action (les Activités et les Réalisations) pour aboutir au changement escompté (les Résultats). Elle définit également les Hypothèses. Veuillez décrire la théorie du changement du programme, à l’aide des étapes suivantes :
· Problème : le problème est généralement lié aux facteurs contribuant à l’extrémisme violent dans votre secteur géographique ou votre contexte. Veuillez décrire le problème que vous comptez résoudre.
· Hypothèses : les hypothèses sont les conditions que vous pensez indispensables ou nécessaires à la réussite de votre programme. Veuillez décrire les hypothèses qui sont essentielles pour atteindre vos résultats.
· Activités : veuillez décrire vos plans. Quelles sont les principales activités que vous comptez mettre en œuvre ?
· Réalisations : les réalisations sont les effets immédiats, visibles et concrets de vos activités. Veuillez décrire les principales réalisations escomptées.
· Résultats : les résultats sont les effets à moyen terme de vos activités et réalisations. Ils représentent un changement au sein d’un groupe de population, d’une organisation, ou d’un secteur géographique. Vos résultats doivent contribuer à la prévention de l’extrémisme violent. Veuillez décrire au moins un des résultats que vous comptez atteindre pendant la durée du financement.


	Stratégie d’intervention (300 MOTS AU MAXIMUM)

	1) Votre organisation propose-t-elle de créer et de diriger un consortium de récipiendaires secondaires, ou mettra-t-elle directement le programme en œuvre ?
2) Veuillez décrire la manière dont l’organisation entend sélectionner les communautés et les participants sans les stigmatiser.
3) Veuillez décrire la stratégie de mise en œuvre prévue, y compris la manière dont vous comptez traiter la question liée au genre.

	Expertise de l’organisation (400 MOTS AU MAXIMUM)

	En quoi votre organisation est-elle bien placée pour mettre en œuvre le programme proposé ?

	Demande de financement préliminaire 
(VEUILLEZ AJUSTER LE NOMBRE DE RÉSULTATS ET DE RÉALISATIONS EN FONCTION DU PROGRAMME QUE VOUS PROPOSEZ)


	Résultat
	Montant total (dollars US)

	Réalisation 1
	………….

	Réalisation 2
	………….

	Réalisation 3
	

	Frais de gestion (du consortium) (le cas échéant) 
	

	Frais de personnel
	

	TOTAL
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